Rafforzamento della Capacita amministrativa del
Comune di Napoli - Capacity building

L'intervento ha I'obiettivo di migliorare la capacita e il livello di qualificazione dell’Organismo
Intermedio attraverso il rafforzamento delle strutture deputate a gestire I'attuazione in
maniera efficace: € prevista una selezione per I'acquisizione di personale tecnico
amministrativo, con forme di contratto a tempo determinato.

La progettualita supporta la governance complessiva e |'attuazione operativa del PON Metro
Napoli 2014-2020 e del REACT EU, in pieno raccordo sistematico anche per il rafforzamento
di attivita ed azioni avviate a livello di Programma nel suo complesso.

In sinergia con quanto previsto dall’Asse 5, dunque, I'asse interviene per garantire, secondo
uno metodo di complementarieta, gli strumenti di governo e attuazione dello sviluppo
strategico del

territorio metropolitano e dell’Agenda Urbana.

Ufficio Competente: Direzione Generale- U.O.A. Attuazione delle Politiche di Coesione



